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Groupe industriel interna*onal, filiale de Peugeot Frères Industrie, Tivoly a pour voca*on la concep*on, la produc*on et la 

commercialisa*on d’ou*ls de coupe et de produits et services associés, des*nés aux professionnels de la fabrica*on et de la 

maintenance, aux ar*sans et aux par*culiers.  

Un ADN commun de technicité, de performance et d’ancrage familial en France 

Partageant avec la marque Peugeot les valeurs d’ingéniosité, de technicité et l’esprit de famille, l’entreprise familiale Tivoly 

est désormais soutenue par Peugeot Frères Industrie dans l’interna*onalisa*on de sa distribu*on, l’accéléra*on de son 

innova*on produits et le renforcement de ses engagements sociaux  

Basé en France, en Espagne, en Chine, au Mexique et aux Etats-Unis, le groupe Tivoly emploie 700 collaborateurs à travers le 

monde. 

 

 DESCRIPTIF DE LA MISSION 

 

Le contrôleur a la charge du contrôle visuel et dimensionnel des pièces d’origines internes ou externes. Il/elle effectue les 

réglages des moyens de contrôle nécessaires aux contrôles. 

 

Ses ac*vités principales sont :  

• Déterminer les moyens de contrôle adéquats lors des contrôles dimensionnels ou visuel si non définis 

• Contrôler les pièces produites selon les instructions et gammes en adéquation avec les exigences qualité (contrôle 

dimensionnel et visuel) 

• Contrôler les pièces avant départ et/ou au retour de sous-traitance 

• Assurer l’entretien, l’étalonnage, le calibrage du parc d’instruments de mesures 

• Informer en cas de non-conformités : identifier les pièces concernées, les isoler, les déclarer 

• Certifier la conformité du produit avant expédition, selon le plan de contrôle demandé. 

• Proposer et participer à la mise en œuvre des actions d’amélioration continue 

• Participer aux réunions régulières du service production 

•  

 PROFIL RECHERCHÉ 

 

Nous recherchons une personne organisée, rigoureuse et pédagogue ayant des connaissances professionnelles théoriques et 

pra*ques en mécanique générale et en métrologie.  

Expérience dans l’industrie requise. 

Connaître la cota*on ISO  

Avoir des bases dans l’u*lisa*on des ou*ls informa*ques bureau*ques 

Savoir u*liser la GPAO (Ges*on de Produc*on Assistée par Ordinateur) sur les par*es traçabilité et données produits. 

 

 CONDITIONS DE TRAVAIL 

 

Ce poste à durée déterminée dans le cadre d’un remplacement de 4 à 6 mois est basé à Bourges (18).  

Horaires en journée – Rémunéra*on selon expérience et profil. 

 

Vous pouvez envoyer votre candidature à rh-bourges@tivoly.com, 

 

N O U S   R E C R U T O N S  

C o n t r ô l e u r  ( H / F )  


