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NOUS RECRUTONS
Chargé d’affaires et développement produit (H/F)

Groupe industriel international, filiale de Peugeot Freres Industrie, Tivoly a pour vocation la conception, la production et la
commercialisation d’outils de coupe et de produits et services associés, destinés aux professionnels de la fabrication et de la
maintenance, aux artisans et aux particuliers.

Un ADN commun de technicité, de performance et d’ancrage familial en France

Partageant avec la marque Peugeot les valeurs d’ingéniosité, de technicité et I'esprit de famille, I'entreprise familiale Tivoly
est désormais soutenue par Peugeot Freres Industrie dans I'internationalisation de sa distribution, I'accélération de son
innovation produits et le renforcement de ses engagements sociaux

Basé en France, en Espagne, en Chine, au Mexique et aux Etats-Unis, le groupe Tivoly emploie 700 collaborateurs a travers le
monde.

B DESCRIPTIF DE LA MISSION

Le Chargé d’Affaires et Développement Produit (H/F) analyse les besoins des clients, coordonne le développement des
produits et réalise les offres de prix.

Au sein du secteur OCM (Outils Coupants Mécaniques), qui concoit, fabrique et commercialise depuis plus de 40 ans des
outils coupants en carbure de tungsténe pour les grands donneurs d'ordres des secteurs aéronautiques, automobiles et
industriels, les activités significatives sont :

e Répondre aux demandes techniques et commerciales (Devis, Appels d’offres)

¢ Analyser, définir le besoin client sur la base des informations fournies et réaliser les devis

e Examiner la faisabilité des produits

e Réaliser les plans a l'aide des logiciels de CAO

e Créer, développer de nouveaux produits en s’assurant du retour sur investissement

e Participer a la réalisation d’actions marketing (choix des supports de communication, catalogue produit, salons)

* Assister la force de vente en clientéle

e Assurer le support technique

B PROFIL RECHERCHE

Nous recherchons une personne avec des connaissances en mécanique générale, en lecture de plan produits et sur les
matériaux sachant utiliser un logiciel de CAO.

La maitrise des outils bureautique et de I'anglais écrit et oral est nécessaire.

Rigoureux, organisé et pédagogue, le gout du travail en équipe est indispensable.

B CONDITIONS DE TRAVAIL

Ce poste en CDI avec un forfait cadre 218 jours est basé a Bourges (18).
Le salaire annuel brut est a négocier selon |'expérience.

Vous pouvez envoyer votre candidature a rh-bourges@tivoly.com,
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