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Groupe industriel international, filiale de Peugeot Frères Industrie, Tivoly a pour vocation la conception, la production et la 

commercialisation d’outils de coupe et de produits et services associés, destinés aux professionnels de la fabrication et de la 

maintenance, aux artisans et aux particuliers.  

Un ADN commun de technicité, de performance et d’ancrage familial en France 

Partageant avec la marque Peugeot les valeurs d’ingéniosité, de technicité et l’esprit de famille, l’entreprise familiale Tivoly 

est désormais soutenue par Peugeot Frères Industrie dans l’internationalisation de sa distribution, l’accélération de son 

innovation produits et le renforcement de ses engagements sociaux  

Basé en France, en Espagne, en Chine, au Mexique et aux Etats-Unis, le groupe Tivoly emploie 700 collaborateurs à travers le 

monde. 

 

 

◼ DESCRIPTIF DE LA MISSION 

L’opérateur Régleur sur CN (H/F) effectue la production des pièces qui lui sont confiées sur la base des objectifs opérationnels 

fixés. Il/elle effectue les réglages nécessaires à la production. 

 

Ses activités principales sont :  

• Assurer les réglages complexes des moyens d’exécution 

• Créer ou modifier les programmes pour les machines à commandes numériques  

• Définir les modes opératoires et les moyens de fabrication des pièces 

• Contrôler sa production et remplir les documents de contrôle 

• Informer en cas de non-conformités : identifier les pièces concernées, les isoler, les déclarer 

• Assurer la maintenance de premier niveau des équipements 

• Assurer la traçabilité des opérations réalisés 

• Proposer et participer à la mise en œuvre des actions d’amélioration continue 
 

 
◼ PROFIL RECHERCHÉ 

Nous recherchons une personne ayant des notions théoriques et pratiques en mécanique générale, avec des bases sur l’outil 

informatique. 

Nécessité de connaitre la programmation des machines à commandes numériques, la lecture de plan. 

 

 

◼ CONDITIONS DE TRAVAIL 

Ce poste à durée déterminée dans le cadre d’un remplacement est basé à Bourges (18).  

Horaires en 2*8 – Rémunération selon expérience – Expérience 3 à 5 ans souhaitée – spécialité décolletage. 

 

 

Vous pouvez envoyer votre candidature à rh-bourges@tivoly.com, 

 

N O U S   R E C R U T O N S  

O p é r a t e u r  R é g l e u r  s u r  C N  ( H / F )  


